
CARTA PER LA SICUREZZA E LA SALUTE SUL LAVORO

Insieme verso zero infortuni
In PGS, la Salute e la Sicurezza sono al centro delle nostre politiche. Insieme, manager, dipendenti e subappaltatori ci impegniamo in
un programma ambizioso volto a migliorare continuamente le nostre prestazioni in materia di Salute e Sicurezza. Questo
programma rappresenta una delle nostre priorità ed è basato sui nove principi generali che regolano l’organizzazione della
prevenzione.
 Evitare i rischi significa eliminare il pericolo o l’esposizione al pericolo.
 Valutare i rischi significa stimare l’esposizione e la gravità del rischio per definire le priorità preventive

e monitorarne l’evoluzione.
 Combattere i rischi alla fonte significa integrare la prevenzione sin dalla progettazione di luoghi di

lavoro, attrezzature e metodi operativi.
 Adattare il lavoro all’essere umano significa considerare le differenze individuali per ridurre gli effetti

del lavoro sulla salute.
 Tenere conto dell’evoluzione tecnica significa adeguare la prevenzione ai progressi tecnici e

organizzativi.
 Sostituire ciò che è pericoloso con alternative meno rischiose quando consentono lo stesso risultato.
 Pianificare la prevenzione integrando aspetti tecnici, organizzativi, condizioni di lavoro, relazioni

sociali e ambiente.
 Dare priorità alle protezioni collettive, ricorrendo ai dispositivi di protezione individuale solo quando

necessario.
 Fornire istruzioni adeguate significa formare e informare i dipendenti sui rischi e sulle misure

preventive.

AGIRE IN SICUREZZA È RESPONSABILITÀ DI TUTTI


